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Centro Smithsonian de Educacién Cientifica

La Institucion Smithsonian dirige el Centro Smithsonian de Educacién Cientifica (SSEC) para mejorar la
ensenanzay el aprendizaje de las ciencias entre los estudiantes de Estados Unidos y de todo el mundo. El
SSEC difunde informacién sobre recursos didacticos ejemplares, elabora materiales curriculares, apoya el
crecimiento profesional de los profesores de ciencias y los directores de escuelas, y lleva a cabo programas de
desarrollo del liderazgo y asistencia técnica para ayudar a los distritos escolares a implementar programas de
ciencias centrados en la indagacion. Su misién es transformar la ensefianza y el aprendizaje de las ciencias en
un mundo de cambios cientificos y tecnoldgicos sin precedentes.

Institucidon Smithsonian

La Institucion Smithsonian fue creado por una ley del Congreso en 1846 "para el aumento y la difusién del
conocimiento. . ". Este establecimiento federal e independiente es el centro educativo y de investigacion,
y el complejo museistico mas grande del mundo; y es responsable de actividades publicas y académicas,
exposiciones y proyectos de investigacion en todo el pais y en el extranjero. Entre los objetivos del

Smithsonian esta la aplicacién de sus recursos excepcionales para mejorar la ensefianza primaria y secundaria.

El Smithsonian Science for Global Goals (SSfGG) es un plan de estudios de libre acceso desarrollado por el
Centro Smithsonian de Educacién Cientifica (SSEC) en colaboracién con la InterAcademy Partnership. Utiliza
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de las Naciones Unidas como marco para centrarse en acciones
sostenibles definidas y aplicadas por los estudiantes.

Con el objetivo de capacitar a la préxima generacién de responsables de la toma de decisiones para que sean
capaces de tomar las decisiones correctas sobre las complejas cuestiones sociocientificas a las que se enfrenta
la sociedad humana, el SSfGG combina practicas anteriores en materia de Educacién Cientifica Basada

en la Indagacién (ECBI), Educaciéon en Estudios Sociales (ESS), Educacion para la Ciudadania Global (ECG),
Aprendizaje Socioemocional (ASE) y Educacién para el Desarrollo Sostenible (EDS).
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jLucha contra el cambio climdtico! Desarrollo de la guia de
investigacion comunitaria

:Como podemos mitigar el impacto
humano en la atmoésfera?

« Tarea 1: ;Qué elementos anaden los seres humanos a los sistemas en los

Parte 1: R
que estan juntos?

Introduccion
a los sistemas
climaticos

« Tarea 2: ;Como se relacionan los seres humanos en un sistema cuando
trabajan juntos?

Parte 2:
Relaciones
humanas con la
ciencia climatica

« Tarea 1: ;Como se relacionan los seres humanos con el tiempo y el clima?

« Tarea 2: ;Qué relaciones tiene mi comunidad con el clima?

+ Tarea 1: ;Como entiende el ser humano los elementos energéticos de la

atmosfera?
Parte 3:

Energia y clima

« Tarea 2: ;Cémo afectan los cambios en la atmosfera a la energia de la
Tierra en el sistema?

« Tarea 1: ;Como ha cambiado la humanidad su estilo de vida a lo largo del
Parte 4: tiempo?
Impacto humano

en el clima « Tarea 2: ;Qué relacidn existe entre los estilos de vida humanos y la
emision de gases de efecto invernadero?

N EEEEE——————————m————————————
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Parte 5:
Lucha individual
contra el cambio

climatico

- Tarea 1: ;Qué estrategias de accion individual utilizaremos?

Tarea 2: ;Co6mo podemos medir el progreso de la mitigacion?

. « Tarea 1: ;Como podemos colaborar a nivel local para tomar medidas
Parte 6: . Co A
colectivas de mitigacién del cambio climatico?

Lucha colectiva

contra el cambio
climatico

« Tarea 2: ;Como esta actuando la gente en todo el mundo para combatir
el cambio climatico?

- Tarea 1: ;Cémo podemos prepararnos para tomar acciones individuales o
Parte 7: en conjunto en el sistema?
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Hora de la accidon
» Tarea 2: ;Como contribuiré a las acciones en el sistema atmosférico?

y
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Smithsonian

Science Education Center

Estimados padres, cuidadores y educadores:

Como comunidad global nos enfrentamos a muchos retos. A veces, estos problemas mundiales pueden parecer
abrumadores. Podemos preguntarnos cémo entender estos problemas complejos y qué podemos hacer para
mejorarlos. Esta guia de respuesta comunitaria anima a los jévenes a descubrir, comprender y actuar en funcién de las
respuestas a estas preguntas.

En los afos previos a 2015, personas de todo el mundo trabajaron juntas para compartir sus ideas sobre cdmo deberia
ser nuestro mundo. Estas ideas se convirtieron en una lista de objetivos, los Objetivos de Desarrollo Sostenible de

las Naciones Unidas. Los objetivos representan un plan para un mundo sostenible: un mundo en el que colaboren
sociedades pacificas; un mundo en el que vivamos en equilibrio con el medio ambiente de nuestro planeta; un
mundo en el que nuestras economias satisfagan nuestras necesidades; un mundo que sea justo para todos.

A medida que los jovenes de todo el mundo participen en las actividades de esta guia, comprenderan mejor la
ciencia que sustenta los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Podran compartir sus conocimientos con su comunidad,
crear formas tangibles de ayudar a su comunidad a tomar decisiones informadas y conocer los mejores lugares para
encontrar informacién adicional sobre estos temas.
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Alo largo de la guia, los jévenes podrian plantearse muchas preguntas sobre el trato justo de las personas y las
comunidades. No es necesario que ustedes tengan las respuestas a ninguna de estas preguntas. Lo mas importante
que pueden ofrecerles a los jovenes es la oportunidad de cuestionar, investigar, pensar de forma critica y sistémica,
sintetizar y actuar. Pregunten a los jovenes que los rodean cdmo se sienten y en qué piensan mientras aprenden estos
contenidos.

Estoy inmensamente agradecida a los expertos que ayudaron a desarrollar esta guia —la InterAcademy Partnership,
una colaboracién de 140 academias nacionales de ciencias, ingenieria y medicina; nuestros colegas de la Institucion
Smithsonian; y los expertos externos en la materia que contribuyeron a esta guia— por sus perspectivas y apoyo
técnico para garantizar que la ciencia en esta guia sea precisa. También quiero agradecer especialmente a la creadora
de esta guia, Andre Radloff, por sus valiosas contribuciones al proyecto de Smithsonian Science for Global Goals .

Trabajando juntos —cientificos, investigadores, padres, cuidadores, educadores, jovenes— podemos hacer un mundo
mejor para todos. Esta guia es un paso hacia esa gran colaboracion.

Gracias por aunar esfuerzos con nosotros para inspirar a nuestros jévenes a construir un mundo mejor.

Atentamente,

(sl € O Do)

Directora - Dra. Carol O'Donnell
Centro Smithsonian de Educacion Cientifica

V.

jLucha contra el cambio climdtico! ~ Cartadeladirectora-Paginax  ©2024 Institucion Smithsonian @



Acerca de esta Guia de investigacion comunitaria

El objetivo de esta guia es preparar a los jévenes para que tomen MENTALIDAD DE SOSTENIBILIDAD
acciones meditadas sobre los problemas mundiales acuciantes. Una
accion meditada quiere decir que los jévenes aprenden sobre un
problema, lo conectan con el sistema mas amplio, consideran todas
las complejidades del problema, deciden por si mismos la mejor
manera de abordarlo y, por Ultimo, ejecutan una solucion. A través
de este proceso, los jovenes se preparan no solo para emprender
una accion meditada sobre un tema concreto, sino para adquirir las
habilidades necesarias para actuar sobre todos los temas que los o=
afectan a ellos y a sus comunidades. ,

ACAPACIDAD
Y
ACCIOND

EQUIDAD
Y
JUSTICIA

FUTUROS
TRANSFORMADORES
COMPARTIDOS

Los alumnos utilizan investigaciones cientificas y sociocientificas
para comprender sus comunidades locales, los principios cientificos
y las posibilidades de innovacion. Luego, tienen la oportunidad de
aplicarinmediatamente esta informacién para tomar decisiones
basadas en los resultados de sus investigaciones. A lo largo del Figura 1: Mentalidad de sostenibilidad.
camino, se incita a los jévenes a reflexionar, investigar, pensar

criticamente, analizar y crear consenso. La participacion en estas

actividades fomenta importantes habilidades de autonomia y accion, apertura mental y reflexién, equidad
y justicia, e interconexion global y local. Estas mentalidades de sostenibilidad preparan a los jévenes para
desempeiiar un papel activo en la configuracién del futuro de sus comunidades y de su mundo.

© Smithsonian Institution
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Un marco para Descubrir, Comprender y Actuar

A lo largo de la guia, se anima a los jévenes a Descubrir, Comprender y Actuar. A continuacion se describen
las tres partes de su proceso de aprendizaje.

Descubrir

Los jévenes ya tienen mucha informacién y opiniones sobre el
mundo que los rodea. En esta guia se les invita a utilizar esos
conocimientos como punto de partida. Descubriran lo que ya saben
y las preguntas que pudieran plantearse. Se los anima a considerar
diferentes perspectivas y prioridades. Esto capacita a los jovenes 'y
les proporciona una pertinencia y un contexto inmediatos para sus
investigaciones.

Comprender

Reunir nueva informacion es un objetivo primordial de la ciencia. et
Utilizar una amplia variedad de métodos para hacerlo ayuda a

los jévenes a comprender los problemas relacionados con las Figura 2: Progresién de la accion de los
comunidades sostenibles. Deben comprender los problemas tanto Objetivos Globales.

de forma abstracta como en el contexto de su comunidad local.
Disenary llevar a cabo investigaciones del mundo real e interpretar
los resultados anima a los jévenes a pensar como cientificos.

Actuar

Por ultimo, los jévenes aplican tanto los conocimientos que ya tienen como la informacién que acaban
de obtener. En primer lugar, consideran los cambios personales que podrian hacer para ayudar a que

y
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sus comunidades sean mas sostenibles. Luego, en equipo, los jévenes llegan a un consenso sobre lo
que podrian hacer, lo que deberian hacer y lo que hardn. A continuacion, los equipos pasan a la accion y
reflexionan sobre las consecuencias, tanto intencionales como no intencionales.

Cambio pedagdgico

Esta guia podria parecer un gran cambio con respecto al método tradicional de ensefianza. La siguiente guia:

Estd dirigida por jovenes

Para avanzar hacia un mundo mejor necesitamos las ideas, el entusiasmo y la energia de todos los jovenes.
Necesitamos que ayuden a disefar y construir el mundo en el que quieren vivir. Esto significa que, a lo
largo de la guia, los jévenes toman decisiones auténticas sobre qué y cdmo van a aprender. Su objetivo

es comprender los problemas de su propia comunidad y emprender acciones sostenibles para mejorar su
comunidad y su mundo.

Estd impulsada por los datos recogidos por los jévenes

En esta guia, los jovenes a los que ensenes se convertiran en investigadores de accion. Recopilaran
informacion sobre lo que significan las comunidades sostenibles en sus propios espacios locales. Esto
incluye investigaciones y experimentos cientificos para comprender mejor los problemas, y también el
uso de métodos de las ciencias sociales para entender mejor su comunidad. Utilizar la ciencia y las ciencias
sociales ayuda a los jévenes a llegar a una solucion sostenible.
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Estd centrada en la accion

ein

El objetivo de la guia es ayudar a los jovenes no solo a aprender, sino también a hacer. A lo largo de la guia,
los jovenes realizaran investigaciones y luego utilizaran esos conocimientos para tomar decisiones sobre
las acciones que serian mejores para su comunidad. Luego pondran en practica esas decisiones y veran los
resultados de sus acciones.

Adaptada para las comunidades locales

Cada comunidad es singular. Aunque el mundo tiene problemas globales, las soluciones deben funcionar
a nivel local. Los jovenes ya tienen un vasto conocimiento de su comunidad local. Esta guia los incita a
utilizar esos conocimientos y a buscar nueva informacion para idear soluciones que sean sostenibles en su
comunidad.

Estructura de esta quia de investigacion comunitaria

Partes

Esta guia consta de siete partes. Cada parte trabaja con las demas para ayudar a los alumnos a comprender
cémo ayudar a su comunidad a prosperar y a poner en practica esos conocimientos actuando.

Sin embargo, reconocemos que el tiempo es un factor limitante en muchos espacios de aprendizaje. Por
ello, la guia se ha disefiado de forma flexible para que pueda acortarse en caso de ser necesario. Se guia a
los alumnos para que realicen ellos mismos este trabajo de acortamiento al final de la parte 1. La guia anima
a los alumnos a analizar con su profesor acerca de cuénto tiempo disponen y a tomar decisiones sobre la
mejor manera de emplear ese tiempo.

Tareas

Dentro de cada parte hay dos tareas. Cada tarea ayuda a los alumnos a examinar un aspecto diferente del
tema que estan explorando. Dentro de cada tarea, hay tres actividades, que corresponden al marco Descubrir,

V.
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Comprender, Actuar. Las actividades de descubrimiento se centran en los conocimientos que el alumno

ya posee. Las actividades de comprensidn se centran en recopilar nueva informacion. Las actividades de
actuacion se centran en analizar y aplicar esa nueva informacion para tomar decisiones. Las tareas también
incluyen perspectivas e historias de expertos de todo el mundo, para que los estudiantes puedan conectar
con el trabajo de cientificos del mundo real.

Uso de esta guia

Funciones

La funcién del alumno

Los alumnos son quienes toman decisiones en la guia. Ellos decidirdn qué informacién necesitan y qué
significa la informacion que recojan. Luego, los alumnos utilizan esa informacién para decidir y poner en
practica acciones.

La funcion del profesor

Esta guia podria suponer un reto para los alumnos, ya que pudieran no estar familiarizados con su funcion.
Los alumnos pueden necesitar ayuda para decidir qué hacer. Apoyalos y ayudalos, pero no decidas por ellos.
Sé paciente. No hay respuestas correctas a las grandes preguntas que plantea esta guia.
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Adaptacion de la guia a tu contexto

Edades diferentes

Esta guia esta pensada para ser utilizada con jévenes de entre 8 y 17 aios. El intervalo de edad es asi de
amplio para dar acceso a estas ideas a la mayor cantidad de jévenes posible. Si ensefias a alumnos mas
jovenes, puede ser que necesiten mas apoyo. Por ejemplo, quizds necesites:

ein

« Explicar palabras o temas mas complejos
« Promover la habilidad de escuchar y la tolerancia en los debates en grupo
+ Apoyar la toma de decisiones en grupo

« Ayudarlos a planificar investigaciones en su comunidad o acompanar a los equipos en sus
investigaciones

« Ayudar a los alumnos a pensar en la viabilidad de la accién que planean

« Presentar formas alternativas de plasmar las ideas; por ejemplo, si la guia sugiere que los alumnos
escriban, pero eso es demasiado dificil o inadecuado para ellos, pueden dibujar, representar o
simplemente hablar de sus ideas.

Si ensefnas a alumnos mas grandes, el lenguaje de la guia pudiera parecerles un poco simple. Sin embargo,
los alumnos mas grandes que puedan comprender ideas mas complejas podran desarrollar una vision mas
matizada del problema y plantear soluciones mas amplias.

Todos los jévenes deben poder participar en la guia de una manera que sea adecuada para su desarrollo.

Recursos diferentes

Hemos supuesto que dispones de recursos muy bdsicos para el aula, como una pizarra, papel y boligrafos o
lapices. Si no es posible capturar la escritura de los alumnos, puedes pedirles que representen o expongan
sus ideas. Si no puedes imprimir una Guia de investigacién comunitaria para cada alumno, tu o los lideres de
los alumnos pueden leer la guia en voz alta a partir de una Unica copia impresa o digital.

4

ijLucha contra el cambio climdtico! ~ Acercade laguia-Paginaxiii  ©2024 Institucion Smithsonian @




Accesibilidad

Esta guia esta disenada para ser ampliamente accesible. El lenguaje, el tono y el formato intentan ser

lo mas inclusivos posible para llegar a alumnos con una amplia variedad de estilos de aprendizaje. Sin
embargo, los alumnos con necesidades especificas podrian necesitar el apoyo del profesor. Como ya se ha
mencionado, las actividades de la guia siempre pueden adaptarse a las capacidades de los alumnos, ya sea
por tu parte o por los propios alumnos.

Normas diferentes
Cada lugar es diferente y puede tener normas distintas para proteger a los jovenes y su intimidad.

Extensiones

Para cada parte y en muchas tareas hay actividades adicionales, videos y recursos disponibles en
formato digital. Todos ellos se pueden encontrar en el esquema narrativo de jLucha contra el cambio
climdtico! en https://bit.ly/CLIMATEACTION2030.

Equipos
Gran parte de la investigacion, la toma de decisiones y la accion esta concebida para realizarse en equipos.

El tamano de estos equipos puede variar desde un grupo de dos o tres alumnos hasta toda la clase. Como
profesor, esto es algo a tener en cuenta antes de empezar la Guia de investigacion comunitaria.
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Si tienes alumnos motivados y responsables que necesitan un apoyo minimo del profesor, puedes dividir
la clase en grupos pequefios. Los equipos mas pequenos permitiran que los alumnos compartan sus
opiniones y tengan mas influencia en la toma de decisiones del equipo. Con equipos mas pequenos,

la experiencia puede adaptarse mejor a los intereses de cada alumno, ya que hay menos intereses
representados.

ein

Si tienes alumnos que necesitan mas apoyo, puede ser que necesites mantener la clase unida en un
equipo o tener un equipo por cada adulto de la clase. Si solo tienes un equipo por adulto, un adulto puede
ayudar directamente a los alumnos mientras realizan actividades como realizar investigaciones y tomar
decisiones. Sin embargo, como el equipo es mas grande, los alumnos tendrdn menos voz en la toma de
decisiones y menos impacto en las acciones del grupo.

Por otra parte, si tienes un grupo de alumnos con capacidades mixtas, puedes disefiar grupos que
rednan a alumnos con diferentes fortalezas. Este tipo de grupos pueden ayudar a los alumnos a apoyarse
mutuamente en lugar de acudir inmediatamente a un adulto en busca de ayuda.

Si no estas seguro de si un grupo pequefio o grande es el mas apropiado para tus alumnos, puedes esperar
y observarlos durante la tarea 1. En la tarea 1 de la actividad Comprende, los alumnos se dividen en grupos
y realizan investigaciones. Si los alumnos son capaces de realizar esta tarea de forma auténoma con poco
apoyo del profesor, probablemente tendrian éxito en un grupo reducido. Si los alumnos necesitan mucha
ayuda para completar esta actividad, te sugerimos estructurar el tamafo del grupo para que puedan
contar con un apoyo mas especifico de los adultos a lo largo de la Guia de investigacion comunitaria.

Primeros pasos

Te recomendamos que entregues a los jovenes con los que trabajas la "Carta para el estudiante” para
que la lean. También puede resultarte Util leer cada parte de la Guia de Investigacion Comunitaria en su
totalidad antes de empezar esa parte. Te sugerimos que animes a tus alumnos a entusiasmarse con esta
nueva aventura de aprendizaje. Preparate para entusiasmarte con sus ideas.

V.
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Carta para el estudiante
Estimado estudiante:

Esta es la ultima vez que se te llamara estudiante en esta guia de investigacion
comunitaria. En su lugar, asumiras un nuevo papel como investigador en accion. A los
investigadores en accion les interesa saber qué hacer para mejorar sus comunidades.
Utilizan las investigaciones cientificas para comprender el mundo natural que les

rodea. Utilizan las investigaciones en ciencias sociales para comprender a las personas,
las culturas y la historia de sus comunidades. Luego utilizan la informacién que
recopilan para ayudar a resolver los problemas de sus propias comunidades. Esta guia
te ayudard a conocer mejor este proceso. Lo mas importante que debes saber es que
tu controlaras tu propia investigacion y tomaras tus propias decisiones.

Piensa en una ocasion en la que resolviste un problema. Primero, necesitabas saber
qué es lo que buscabas: tu objetivo. Luego, tenias que averiguar qué debias hacer para
alcanzar tu objetivo. Esta guia es similar. Pensaras en los objetivos que tienes para tu
comunidad local y, a continuacién, decidiras qué medidas debes tomar para ayudar a
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alcanzar esos objetivos.

Tuy tus companeros trabajaran en equipo para pensar en lo que ya saben sobre
el lugar donde viven. Luego, investigaran su comunidad local y cdmo funcionan

las cosas. Por ultimo, tu equipo decidirda cdmo mejorar las cosas. Juntos pondran

en practica su decision. A veces es dificil tomar decisiones sobre qué hacer. No te
preocupes, esta guia te dard mucho apoyo.

Como utilizar esta guia

Esta guia esta disenada para ayudarte a explorar y reflexionar sobre los problemas de
tu comunidad. La guia esta aqui para ayudarte. Eso significa que puedes cambiarla.

Adaptacion de la quia

Notaras que en esta guia a menudo hay sugerencias sobre distintas formas de
compartir tus ideas o hacer investigaciones. Esto se debe a que cada persona piensa
y funciona mejor de maneras diferentes. Por ejemplo, a algunas personas les gusta
dibujar, a otras hablar en voz alta y otras prefieren escribir para expresar sus ideas.
Esta guia contiene sugerencias, pero siempre puedes cambiar el método sugerido.
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Puedes compartir tus ideas debatiendo, actuando, haciendo senas, contando historias,
grabando tu voz, escribiendo a mano, tecleando en una computadora, dibujando

o de cualquier otra forma que elijas. Piensa la mejor forma en la que tu y tu equipo
aprenden mejor juntos. Incluir a todos los miembros del equipo es importante.

Consejos de sequridad

En esta guia se te pide que hagas y pienses en cosas que podrian parecerte

desconocidas. En la guia encontrards consejos de seguridad fisica y emocional. Te
ayudaran a mantenerte seguro y apoyado durante las actividades. Asegurate de seguir
las instrucciones de tu profesor sobre como mantenerte seguro.

Estructura de la quia

Esta guia consta de siete partes. Cada parte tiene dos tareas. Cada tarea consta de
tres actividades. Las actividades se denominan Descubre, Comprendey Actua. En

las actividades Descubre te centraras en pensar sobre la informaciéon que tay tu
equipo ya conocen. En las actividades Comprende investigaras para averiguar nueva
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informacion. En las actividades Actda pondras en accion tus conocimientos existentes
y tus conocimientos adquiridos aplicandolos y tomando decisiones. Las palabras que
puedan resultar desconocidas apareceran en negrita la primera vez que se utilicen. Al

final de cada parte hay un glosario con las definiciones de estas palabras.

Investigaciones

Tu eres quien investiga en esta guia. Esto significa que, a menudo, formularas tus
propias preguntas y determinaras la mejor manera de responderlas. Formulando

y respondiendo preguntas es como los cientificos descubren nueva informacién
sobre el mundo que los rodea. Como investigador en accién, tienes que pensar
como un cientifico para descubrir lo que necesitas saber, investigar para obtener mas
informacién y pensar en el significado de lo que has descubierto.

Mantenerse organizado

En esta guia habra algunos papeles que deberas guardar para poder consultarlos mas
adelante. Asegurate de tener una carpeta, un cuaderno o un diario cientifico que te
ayuden a mantenerte organizado.

V.
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Equipos

Trabajaras con otros companeros como parte de un equipo de investigacién. Tu
equipo llevara a cabo investigaciones y tomara decisiones conjuntamente. Cuando
se lleva a cabo una investigacién, puede haber muchas cosas que haya que resolver
en equipo. Tendrds que ser creativo. A veces, no habra una respuesta clara, correcta
o incorrecta. A veces, el equipo pudiera no estar de acuerdo. Y eso esta bien. Solo

asegurate de respetar a tus companeros de equipo. No hay una Unica respuesta
correcta a los problemas de tu comunidad. Lo que si existe es la respuesta adecuada
para ti y tu equipo.

Primeros pasos

Reflexionaras sobre problemas complejos. A veces esto puede resultar dificil. Sé
paciente. Se te guiara para que consideres las diferentes partes del problema. En

el momento de tomar decisiones importantes, deberias tener mucha informacion.
Recuerda siempre que tu trabajo es importante. Las decisiones que tomes pueden
cambiar tu comunidad. Eres una parte importante en la mejora de tu comunidad local
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y global.
Gracias por trabajar para mejorar tu comunidad.

El equipo del Smithsonian Science for Global Goals
Centro Smithsonian de Educacion Cientifica
Institucion Smithsonian

y
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