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Organizador 
Nota acerca del tiempo: el tiempo utilizado para las investigaciones, observaciones y acciones puede 
variar. Cuando se enumeran diferentes opciones dentro de una actividad, algunas opciones pueden 
tardar más que otras. 

Actividad Descripción 
Materiales y 
tecnología 

Materiales 
adicionales 

Tiempo 
aproximado 

Número 
de página 

Tarea 1: ¿Quiénes están en nuestra comunidad? 
Descubre Considera las diferentes 

identidades que 
coexisten en tu 
comunidad y por qué la 
inclusión es importante. 

• Papel 
• Bolígrafos o lápices 

Mi mapa de 
identidad 
(Parte 1, Tarea 2) 

Mapa de 
identidad del 
equipo (Parte 1, 
Tarea 2) 

15 minutos 55 

Comprende Utiliza una encuesta u 
otra investigación para 
obtener más información 
sobre las personas de tu 
comunidad. 

• Papel 
• Bolígrafos o lápices 
• Computadora 

(opcional) 

35 minutos 

+ 

tiempo de 
investigación 

56 

Actúa Crea un mapa de 
identidad de tu 
comunidad. 

• Papel 
• Bolígrafos o lápices 

20 minutos 60 

Tarea 2: ¿Cómo ha cambiado nuestra comunidad con el tiempo? 
Descubre Reflexiona y registra los 

cambios que has notado 
junto con tu equipo en tu 
comunidad. 

• Pizarra o afiche 
• Dispositivo de 

grabación de audio o 
video 

45 minutos 62 

Comprende Registra las historias 
orales de los miembros 
de la comunidad. 

• Dispositivo de 
grabación de audio o 
video 

• Papel y lápiz 

25 minutos 

+ 

tiempo de 
investigación 

64 

Actúa Crea una representación 
de la historia de tu 
comunidad. 

Opcional: 
• Computadora, papel, 

lápiz 

25 minutos 68 

Tarea 3: ¿Quién toma decisiones en nuestra comunidad? 
Descubre Explora la toma de 

decisiones en tu 
comunidad. 

• Papel 
• Bolígrafos o lápices 

Mi mapa de 
identidad 
(Parte 1, Tarea 2) 

15 minutos 70 
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Actividad Descripción 
Materiales y 
tecnología 

Materiales 
adicionales 

Tiempo 
aproximado 

Número 
de página 

Comprende Recopila información 
sobre cómo se toman 
las decisiones en tu 
comunidad. 

25 minutos 

+ 

tiempo de 
investigación 

72 

Actúa Registra cómo se 
toman las decisiones 
en tu comunidad y 
cómo podrían ser más 
inclusivas. 

• Papel 
• Bolígrafos o lápices 

Mi comunidad 
perfecta (Parte 1, 
Tarea 1) 

20 minutos 73 

Tarea 4: ¿De qué manera incluir a nuestra comunidad nos puede ayudar a tomar 
mejores decisiones? 

Descubre Diseña un espacio 
comunitario compartido 
para satisfacer tus 
propias necesidades. 

• Papel 
• Lápices de colores 

Mi mapa de 
identidad 
(Parte 1, Tarea 2) 

15 minutos 76 

Comprende Experimenta para 
averiguar si la inclusión 
de diferentes personas 
cambia la toma de 
decisiones. 

• Pizarra o afiche 
• Papel 
• Bolígrafos o lápices 

45 minutos 77 

Actúa Analiza los resultados del 
experimento y decide 
cómo deseas tomar 
decisiones 

• Papel 
• Lápices 

20 minutos 79 

Tarea 5: ¿Cómo podemos incluir a la comunidad en nuestras acciones? 
Descubre Considera lo que sabes, 

piensas y dudas acerca 
de tu comunidad local. 

• Papel 
• Bolígrafos o lápices 

Mapa de 
identidad de 
la comunidad 
(Tarea 1) 

10 minutos 82 

Comprende Investiga la mejor 
manera de compartir 
información con tu 
comunidad. 

• Papel 
• Bolígrafos o lápices 

20 minutos 

+ 

tiempo de 
investigación 

83 

Actúa Comparte y recibe 
comentarios sobre 
tus Objetivos de una 
comunidad próspera. 

• Papel 
• Bolígrafos o lápices 

Objetivos de 
una comunidad 
próspera 
(Parte 1, Tarea 3) 

30 minutos 85 

* La extensión StoryMap está en https://bit.ly/2YdHNqB 

https://bit.ly/2YdHNqB


     

2 Parte 2: ¿La inclusión puede ayudar a que 
nuestra comunidad prospere? 

Recuerda que, como investigadores de acción, investigan y actúan sobre problemas en su 
comunidad. Utilizan la ciencia y otras herramientas para obtener más información sobre 
ellas. En la Parte 2 de esta Guía de investigación comunitaria, trabajarás con tu equipo para 
conocer mejor a las personas de tu comunidad. Explorarás quién vive en tu comunidad, cómo 
ha cambiado con el tiempo y quién toma decisiones. Comprender estas cosas te ayudará a 
planificar acciones sostenibles que sean significativas y duraderas. Recuerda que una acción 
sostenible incluye las perspectivas sociales, ambientales, económicas y éticas. Cuando se 
pueden equilibrar las cuatro perspectivas de un modo que funcionen por mucho tiempo, eso 
se denomina sostenible. Esto puede ayudar a tu comunidad ahora y en el futuro. 

Recuerda: En esta guía, tú y tu equipo están a cargo. Siempre puedes cambiar las instrucciones 
de los pasos para que funcionen mejor para ti y tu equipo. 

Tu mentor de investigación 

Compartir tus experiencias con otras personas y aprender de las experiencias de ellos 
es parte de ser un buen investigador de acción. En la Parte 2, tendrás un mentor de 
investigación que te ayudará a comprender algunos problemas relacionados con la toma de 
decisiones en tu comunidad. Un mentor es alguien que tiene experiencia y puede orientarte. 

Conoce a Angela Mashford-Pringle, tu mentora de investigación de la Parte 2 

Conoce a Angela Mashford-Pringle. Angela (se pronuncia Án-lle-la) 
es una de las tantas investigadoras de todo el mundo que intentan 
ayudar a que las comunidades que las rodean sean más sostenibles. 
Como investigadores de acción, ustedes también intentan que 
su comunidad sea más sostenible. Angela será tu mentora de 
investigación, para ayudarte a considerar cómo la toma de 
decisiones en tu comunidad podría ser más inclusiva y sostenible. 

Parte 2 
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Dado que Angela ahora trabaja contigo, es importante que la conozcas. Para ayudarte, 
Angela quería presentarse. 

"Voy a situarme. Para mi pueblo, esto significa presentarnos de la 
manera tradicional. Mi nombre es Angela Mashford-Pringle. Soy de 
la Primera Nación Timiskaming del norte de Quebec, pero nací y me 
crié en Toronto, así que soy una persona indígena urbana. 

"Soy del Bear Clan (Clan Oso). Tengo dos hijas. Mi madre creció 
en nuestros territorios tradicionales, al igual que mi abuela. 
Si estuviéramos tú y yo en la misma comunidad y conocieras 

los nombres, te diría que mi madre es Robinson y que mi abuela es Hunter, y eso 
significaría algo. 

Nos robaron nuestros territorios tradicionales. Cuando mi mamá era niña, no había 
reservas en Quebec. El gobierno federal de Canadá se encuentra en nuestro territorio 
tradicional, en terrenos no traspasados. Ottawa está en un terreno Algonquin no 
traspasado, que no nos han devuelto ni por el que nos han dado ningún tipo de tratado 
durante más de 200 años. Esto también cambia la forma en que podemos vivir de la 
manera tradicional. 

Soy una mujer cisgénero. Estoy casada; he estado casada desde hace casi 30 años y 
tengo dos hijas adultas. 

Así es como nos presentaríamos tradicionalmente. Decimos de dónde venimos, de 
quiénes venimos y dónde estamos hoy. En cuanto al "dónde estoy hoy", soy profesora 
asistente y directora asociada del Instituto Waakebiness-Bryce para la salud indígena en 
la Escuela de salud pública Dalla Lana de la Universidad de Toronto. Todas esas cosas me 
componen. 

"Cuando hablamos de identidad, se trata de las diferentes etiquetas y elementos que 
consideras parte de ti". 

Antes de comenzar el resto de la Parte 2, piensa por un momento en la presentación de 
Angela. 

• ¿Cómo se presentan normalmente las personas que componen tu comunidad? 
¿Qué información incluyen sobre ellos mismos? 

Parte 2 
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• ¿De qué manera la presentación de Angela te demuestra su conexión con su 
comunidad? 

• ¿Hay partes de tu mapa de identidad que muestren tu conexión con tu comunidad? 
• ¿Necesitas agregar algo a tu mapa de identidad para mostrar de dónde vienes, de 

quiénes vienes y dónde te encuentras hoy? 

• ¿Puedes ver algo de la identidad de Angela que la ayudaría a comprender de 
manera diferente cómo contribuir a la prosperidad de una comunidad? 

Durante la Parte 2, verás que Angela comparte ideas y experiencias contigo. Puede que 
te ayude a comprender mejores maneras de realizar investigaciones, a agregar una 
perspectiva adicional o tal vez comparta contigo parte del trabajo que ha hecho. 

¡Comunidades sostenibles!  Parte 2 – Página 54 © 2021 Instituto Smithsonian 

Parte 2 



     

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Tarea 1: ¿Quiénes están en nuestra comunidad? 
En esta tarea, descubrirás lo que ya sabes sobre las personas que viven en tu comunidad. 
Luego, realizarás investigaciones para comprender mejor a las personas de tu comunidad. 
Por último, actuarás para crear un mapa de identidad de tu comunidad. 

Descubre: ¿Por qué es importante comprender la identidad de las personas de mi 
comunidad? 

Imagina que dos de tus compañeros de clase hicieron una nueva regla para tu curso. No le 
preguntaron a nadie antes de crear la regla, pero toda tu clase tiene que seguirla. Tus dos 
compañeros explican que "pensamos que sabemos lo que es mejor para la clase, así que 
tomamos la decisión por nuestra cuenta". 

1. Como clase, compartan sus respuestas para las siguientes preguntas. 

a. ¿Cómo te sientes con respecto a la manera en que tus compañeros de clase hicieron 
esta nueva regla? 

b. ¿Qué harías tú de manera diferente? 

2. Examina tu Mapa de identidad de la Parte 1, Tarea 2. Considera lo siguiente: 

a. ¿Qué parte de tu identidad es más importante para ti? 

b. ¿Te gustaría que alguien con quien compartes esa parte de tu identidad ayude a 
crear la nueva regla para la clase? Por ejemplo, podrías pensar: "Soy una chica, así 
que quiero asegurarme de que al menos una chica participe de la creación de la 
nueva regla". 

3. Ahora, júntate con tu equipo. Examina el Mapa de identidad del equipo. Analiza: 

a. ¿Cuáles eran algunas de las partes de la identidad de tu equipo? 

b. ¿Te gustaría que alguien con quien compartes una parte de la identidad de tu 
equipo ayude a crear la nueva regla para la clase? 

c. Piensa en cómo comenzó esta actividad. ¿Cómo te sentiste cuando te dejaron fuera 
de una decisión que te afectó? 

d. ¿Se hubiese sentido diferente tener a alguien que compartiera tu identidad para 
hacer la nueva regla? 

Parte 2 Tarea 1 

¡Comunidades sostenibles!  Parte 2 – Página 55 © 2021 Instituto Smithsonian 



     

  

  

  

  

 

4. Lee las ideas de Angela sobre la identidad. Mientras piensas en qué medidas tomar en 
tu área de investigación, es importante saber quién está en tu comunidad. ¿Por qué? 
Recuerda que tú y tu equipo planificarán y llevarán a cabo una acción para ayudar a 
equilibrar las necesidades de los seres humanos y otros seres vivos que habitan en tu 
comunidad. Debes saber quién está en tu comunidad para poder incluir sus identidades 
en el plan que crees. 

Angela dice . . . 

Todos tenemos etiquetas o identidades. Nuestras identidades 
informan nuestros valores, creencias y nuestra visión del mundo. 
Y estas cosas informan cómo trabajamos. Cómo nos relacionamos 
y cómo nos entendemos. Cómo nos relacionamos con el mundo 
que nos rodea. Si no tomamos en cuenta la identidad, no podemos 
entender cómo otras personas experimentan el mundo. Tenemos 
que pensar en el conocimiento y las formas únicas de ser de cada 
persona y de cada grupo. 

5. Trabaja con tu equipo para responder las siguientes preguntas. Necesitarás estas 
respuestas más adelante. Recuerda que tu equipo puede decidir de qué manera llevar un 
registro de la información. Pueden escribir, pero también dibujar, grabar sus voces, hacer 
un video o elegir otra forma. 

a. ¿Quién creemos que son las personas que viven en nuestra comunidad? 

b. ¿Qué creemos que las personas de nuestra comunidad pondrían en sus mapas de 
identidad? (Si necesitas un ejemplo de lo que podría formar parte de un mapa de 
identidad, vuelve a la Parte 1, Tarea 2). 

Comprende: ¿Quién vive en mi comunidad? 

Tú y tu equipo ya compartieron sus opiniones sobre quiénes viven en tu comunidad. 
¿Crees que tus ideas eran las correctas? Puedes averiguarlo realizando investigaciones en 
la comunidad. Recuerda que utilizaste investigaciones para obtener más información sobre 
tu comunidad de clase en la Parte 1. Puedes utilizar los mismos tipos de investigaciones 
para comprender mejor a tu comunidad local. Tú y tu equipo deberán decidir qué tipo de 
investigación será más útil para comprender mejor quién vive en tu comunidad. Existen 
muchas maneras diferentes de investigar. 

Parte 2 Tarea 1 
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1. Lee las ideas de Angela sobre las investigaciones y luego comienza a considerar algunas 
de las diferentes maneras en que los investigadores recopilan información sobre otras 
personas y el mundo natural. 

Angela dice . . . 

A menudo, la manera en que pensamos en la investigación científica 
es un paradigma occidental. Nosotros realizamos investigaciones 
en comunidades indígenas, pero no abordamos todos los aspectos 
académicos. Existen diferentes maneras de conocer las cosas que 
nos rodean en el mundo. Tenemos que pensar en el conocimiento 
desde muchas perspectivas diferentes. Si investigáramos una 
planta, un investigador científico occidental podría comprenderla 

separándola y disecándola. Un investigador indígena podría pasar meses observándola 
crecer y tratando de examinar el entorno. Son diferentes puntos de vista. No es que 
un investigador sea mejor que el otro, sino que estamos investigando de maneras 
diferentes y únicas. 

2. Dado que estás tratando de entender la identidad de muchas personas diferentes en 
tu comunidad, una encuesta podría ser la mejor herramienta. Es posible que hayas 
utilizado una encuesta para comprender mejor a las personas de tu clase durante tus 
investigaciones en la Parte 1. Una encuesta es una lista de preguntas que se pueden 
hacer a un grupo de personas. Por ejemplo, puedes preguntar "¿Cuál es su edad?" Lee 
las Instrucciones para hacer una encuesta a fin de obtener más información sobre cómo 
realizar una encuesta. 

Instrucciones para hacer una encuesta 

Cómo elegir a personas para encuestarlas 

a. Es normal que prefieras encuestar solamente a personas que conoces bien y con 
quienes sientes comodidad. Sin embargo, trata de incluir a personas que quizás no 
conoces o a personas que viven en otras partes de tu comunidad. Esto te ayudará a 
obtener una imagen más precisa de tu comunidad. 

b. Piensa en las categorías de tu mapa de identidad. Utiliza esas categorías a fin de 
tratar de elegir un grupo diverso de personas para realizar la encuesta. Por ejemplo, 
encuesta a personas de edades diferentes o de más de un género. 

Parte 2 Tarea 1 
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Formas de realizar una encuesta 

a. Hablar con las personas presencialmente. 
b. Hablar con las personas por teléfono o por Internet. 
c. Anotar tus preguntas en papel y entregarlo a las personas. 
d. Diseñar una encuesta en Internet y enviarla a las personas. 

Consejos para realizar una encuesta 

a. Asegúrate de que tus preguntas sean fáciles de entender. 
b. Haz preguntas que tengan respuestas definitivas, como "¿qué cosas te gusta hacer 

por diversión?" en lugar de "¿qué te gusta?" 
c. Piensa en la Parte 1, Tarea 2, cuando hiciste mapas de identidad individuales y de 

equipo. Utiliza estos mapas de identidad para ayudarte a pensar en las preguntas 
que quieres hacer. 

d. Algunas personas pueden sentirse más cómodas respondiendo encuestas si sus 
respuestas son anónimas. Anónimo quiere decir que la persona no indica su nombre. 

e. Piensa en qué lugar deberías realizar la encuesta. ¿Hay algún lugar en tu comunidad, 
ya sea en persona o en línea, donde las personas se reúnen y podrían estar dispuestas 
a responder tus preguntas? ¿Podrías ir de casa en casa? ¿Sería seguro? 

f. Recuerda que tú y los miembros de tu equipo son parte de tu comunidad. Piensa 
en lo que ya sabes sobre tu comunidad para ayudarte a elegir la mejor manera de 
obtener información. Por ejemplo: 

• ¿Las personas de tu comunidad se sentirán cómodas hablando con un estudiante? 
• ¿Todas las personas tienen acceso a Internet? Piensa en esto si deseas realizar una 

encuesta en línea. 

Consejos de seguridad para realizar una encuesta 

Habla con tu profesor para obtener algunas pautas. Tu profesor sabrá qué es lo más 
seguro en tu comunidad. 

 Consejo de seguridad física 

Nunca salgas solo y presta siempre atención a tu entorno. Presta atención 
a las costumbres locales sobre si es seguro interactuar con personas 
fuera de tu domicilio. 

Parte 2 Tarea 1 
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 Consejo de seguridad emocional 

Puede ser difícil hablar con otras personas de la comunidad. Es posible que 
sientas timidez o nerviosismo. Es posible que alguien te diga que no quiere 
hablar. ¡Está bien! No tiene nada que ver contigo. Simplemente significa 
que no quieren compartir sus perspectivas. Puedes demostrarles respeto 
agradeciéndoles e intentando conversar con otro miembro de la comunidad. 

3. Si no les parece que una encuesta sea lo más adecuado, ¡está bien! Pueden elegir otra 
forma de recopilar información sobre tu comunidad. 

a. Pueden investigar usando libros, listas, videos, mapas, obras de arte, grabaciones de 
audio u otros registros de quiénes viven en tu comunidad. 

b. Si tu comunidad tiene un censo, es posible que incluya mucha información sobre 
la comunidad. Los censos suelen tener información como edad, género, familia, 
religión, ingresos (cuánto dinero genera una persona o una familia por año) o raza. 

c. Pueden pensar en su propia manera de recopilar información. Podrían combinar 
más de un método (por ejemplo, pueden recopilar información de libros y videos y 
hacer una encuesta) o crear una nueva forma de recopilar información. 

4. Decidan como equipo cómo investigarán. 

5. Recuerda que es importante incluir a todos. Por un lado, hay que hacerlo para planificar 
acciones que deseas realizar en tu comunidad. Por otro lado, también hay que hacerlo 
cuando se investiga como equipo. Intenta elegir una manera de investigar que permita 
que todos los miembros de tu equipo participen. Esto se denomina hacer algo inclusivo. 
Estas son algunas cosas en las que hay que pensar. 

a. Tiempo: si hacen la investigación después de la escuela, ¿todos los miembros del 
equipo tienen tiempo para hacerlo? 

b. Comodidad: si deciden caminar por la comunidad para hacer su investigación, 
asegúrense de que todos los miembros de tu equipo se sientan seguros y capaces 
de hacerlo. Si no es así, ¿de qué otra manera los miembros del equipo podrían 
ayudar con la investigación? 

Parte 2 Tarea 1 
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c. Ubicación: si la investigación se va a realizar en un lugar específico, ¿qué tan fácil es 
para los miembros del equipo llegar a ese lugar? 

d. Formato: ¿Cómo recopilarán la información? Si van a leer libros u otros registros 
escritos, ¿pueden leer bien todos los miembros del equipo? ¿Pueden entender el 
idioma en el que se encuentran los registros? Si los registros están en video o son 
grabaciones de audio, ¿todos los miembros del equipo pueden ver y escuchar 
fácilmente? 

6. Ahora que decidieron cómo obtendrán la información de la comunidad, tu equipo debe 
decidir qué información les gustaría obtener. 

7. Habla con tu equipo sobre lo que te gustaría saber sobre tu comunidad. Aquí te dejamos 
algunos ejemplos. 

a. ¿Qué edades tienen las personas en la comunidad? 

b. ¿Qué géneros hay en la comunidad? 

c. ¿Qué roles tienen las personas en sus familias? 

d. ¿Qué hacen las personas para trabajar y divertirse? 

e. ¿Cuáles son las partes de la identidad que las personas opinan que son más 
importantes para ellas? 

f. ¿A qué grupos pertenecen las personas de la comunidad? 

8. ¿Hay cosas que las personas de la comunidad sienten que tienen en común? ¿Qué 
diferencias sienten que tienen? A continuación, trabaja con tu equipo para planificar 
cómo recopilarán la información. Por ejemplo, si deciden entregar una encuesta en 
papel, decidan quién escribirá la encuesta, quién hará las copias, quién entregará la 
encuesta, quién recopilará las encuestas terminadas y quién registrará las respuestas. 

9. Por último, realiza tu investigación junto con tu equipo. 

Actúa: ¿Cómo recordaré todas las identidades de mi comunidad? 

Tú y tu equipo ya descubrieron información sobre las personas que viven en tu comunidad. 
Necesitarás esta información a medida que trabajes en el resto de esta guía. Utiliza los pasos 
de esta tarea para ayudarte a registrar lo que descubriste. 

1. Considera lo que descubriste sobre tu comunidad. 

a. ¿Encontraste identidades diferentes a las de los miembros de tu equipo? 

b. ¿Te sorprendió alguna de las identidades que encontraste? 
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2. Utiliza los resultados para crear, junto con tu equipo, un mapa de identidad de tu 
comunidad. Esto te ayudará a recordar a todas las personas que viven en tu comunidad. 
También puedes incluir cualquier cosa que ya sepas sobre tu comunidad. Recuerda que 
puedes crear un mapa de identidad escribiendo, dibujando, utilizando objetos, tomando 
fotos, etc. 

3. Si necesitas ayuda para decidir qué incluir en el mapa de identidad de tu comunidad, 
puedes utilizar como ejemplos los mapas de identidad individual y de equipo de la 
Parte 1, Tarea 2. También puedes incluir las respuestas a estas preguntas. 

a. ¿Quién vive en tu comunidad? 

b. ¿Qué dijeron las personas de la comunidad acerca de su identidad? 

c. ¿Hay otras características importantes que podrían ofrecer un punto de vista 
específico? 

4. Ponle a este mapa el título "Mapa de identidad de la comunidad" y mantenlo separado 
de los mapas de identidad individuales y de equipo. 

5. Deja un espacio adicional en el Mapa de identidad de la comunidad en caso de que más 
adelante desees agregar más información. 

6. Piensa en las personas que imaginaste que vivían en tu comunidad antes de realizar tu 
investigación. Registra esta información en el paso 5 de la actividad Descubre. Compara 
tus ideas originales con los resultados de la investigación. Analiza con tu equipo: 

a. ¿Qué aprendí sobre mi comunidad que no sabía antes? 

b. ¿Qué me sorprendió? 

7. Probablemente, notaste que no siempre adivinaste correctamente acerca de los 
habitantes de tu comunidad. Es posible que hayas descubierto información que era 
nueva para ti. Quizás conociste personas que antes no conocías. Las investigaciones 
sobre tu comunidad ayudan a tu equipo a aprender más, tomar mejores decisiones y 
realizar acciones sostenibles. 
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Tarea 2: ¿Cómo ha cambiado nuestra comunidad con el 
tiempo? 
Al igual que tú, las comunidades siempre están cambiando. En esta tarea descubrirás lo 
que ya sabes sobre esos cambios. Comprenderás lo que otros miembros de la comunidad 
podrían saber. Luego, guardarás esta información, de modo que puedas usarla cuando 
estés listo para planificar cómo actuarás. Debes comprender las acciones pasadas antes de 
desarrollar o decidir acciones futuras. 

Descubre: ¿Cómo noté los cambios en mi comunidad? 

Piensa en tu primer recuerdo. ¿Recuerdas cómo te veías? ¿Recuerdas lo que le gustaba hacer? 
Piensa en cómo eres ahora. ¿En qué has cambiado? Las comunidades también pueden 
cambiar. Las personas que viven allí pueden cambiar. La forma en que se utiliza el terreno 
puede cambiar. Lo que la gente considera importante puede cambiar. Algunos científicos, 
como los geólogos, pueden investigar los cambios físicos que ha sufrido una comunidad 
con el paso del tiempo. Otros investigadores, como los historiadores, pueden investigar las 
acciones humanas del pasado. Los investigadores de acción descubren cómo una comunidad 
cambió con el paso del tiempo, ya que puede ayudarlos a planificar acciones para el futuro. 
Recuerda que tú y tu equipo también son miembros de la comunidad. Tus pensamientos, 
sentimientos e información sobre los cambios en la comunidad son importantes. Comenzarás 
esta actividad pensando en lo que ya conoces. 

1. Pide a alguien de tu clase que coloque cuatro pedazos grandes de papel en el salón de 
clases. Escribe las siguientes preguntas, cada una en su propio papel. Deja espacio para 
que toda la clase escriba sus respuestas debajo de las preguntas. También puedes hacer 
esta actividad compartiendo ideas en línea, grabando tus respuestas en video, etc. 

a. "¿Qué cosas de nuestra comunidad son nuevas?" (Por ejemplo, edificios, espacios 
naturales, caminos) 

b. "¿Qué cosas ya no hay en nuestra comunidad?" 

c. "¿Cómo cambió la vida en nuestra comunidad?" 

d. "¿Cómo nos sentimos con respecto a los cambios en nuestra comunidad?" 

2. Escribe tus respuestas a cada pregunta en los papeles. 

3. Lee las respuestas de otras personas. 
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4. Podrías notar que otra persona de tu clase tiene diferentes ideas sobre cómo cambió la 
comunidad. Es posible que hayan notado algo diferente. 

 Consejo de seguridad emocional 

Diferentes personas pueden tener diferentes opiniones. Considerar 
diferentes opiniones puede ayudar a tu grupo a pensar mejor. Puede 
que se sienta extraño no estar de acuerdo con las ideas de alguien o que 
no estén de acuerdo contigo. Si alguien comparte una idea que te hace 
sentir incomodidad o molestia, está bien decirlo o detener la conversación.  
Recuerda, debemos estar en desacuerdo con las ideas, no con las personas. 

5. Ahora, cada miembro del equipo creará una historia oral de su experiencia en tu 
comunidad. Una historia oral permite que las personas compartan la historia de su 
pasado. Las historias orales pueden tener mucha información. Se pueden utilizar para ver 
cómo las comunidades cambian con el tiempo. Aprenderás más sobre la investigación 
del uso de historias orales con otras personas en la siguiente actividad. Pero primero, 
registrarás tus propias historias orales. 

6. Utiliza un dispositivo de audio o video para grabar tu historia. Si lo prefieres, puedes 
escribir o dibujar. 

7. Imagina que le estás contando la historia de tu vida en la comunidad a alguien que no te 
conoce a ti ni a tu comunidad. Estas preguntas pueden ayudarte a comenzar. Comparte y 
registra tus respuestas. 

a. ¿Cuál es primer recuerdo de la comunidad? 

b. ¿Cuáles son algunos de los cambios que has notado? 

c. ¿Qué cambios te han afectado más? 

d. ¿Qué cosas de tu comunidad te hacen sentir orgullo? 

e. ¿Qué cosas de tu comunidad te gustaría que cambien en el futuro? 

8. Comparte tu historia oral con tus compañeros de equipo, si sientes la tranquilidad 
necesaria para hacerlo. Escucha las historias de tus compañeros y compañeras de equipo. 

9. Piensa por qué podría ser importante conocer la historia de una comunidad antes de 
tomar decisiones sobre ella. Analiza con tu equipo: 

a. Si tomamos una decisión sobre nuestra comunidad, ¿qué cambios sería importante 
conocer? 
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10. Reflexiona individualmente: 

a. ¿Todos y todas tienen la misma historia? 

b. ¿Por qué es importante escuchar las historias de otras personas? 

Comprende: ¿Cómo ha cambiado mi comunidad con el tiempo? 

En la Tarea 1, tú y tu equipo recopilaron información sobre las personas que viven en tu 
comunidad. Ahora investigarás cómo tu comunidad cambió con el tiempo. 

1. Decide la mejor manera de investigar cómo tu comunidad ha cambiado con el tiempo. 
Una buena manera podría ser hablar con personas que han vivido en tu comunidad 
durante mucho tiempo. Lee Instrucciones para la historia oral a fin de obtener más 
información. 

Instrucciones para la historia oral 

Cuando hablas con las personas y registras información sobre su pasado, se denomina 
historia oral. La historia oral crea un registro de cómo eran las personas o comunidades 
en el pasado. 

Cómo elegir con quiénes hablar 

a. Piensa en quién podría saber más sobre cómo ha cambiado tu comunidad. Por 
ejemplo, pueden ser personas que forman parte de grupos indígenas, personas 
mayores que han vivido en la comunidad durante mucho tiempo, un historiador 
local, personas que construyen o demuelen, o líderes que toman decisiones. 
(Indígena se refiere a un grupo de personas que son nativas de un lugar y que no 
han migrado desde otro lugar). 

b. Es importante que todas las personas de tu comunidad estén incluidas y 
representadas en este trabajo. Como equipo, traten de hablar con personas de 
diversas edades, géneros, trabajos, ingresos, religiones, etnias u otras identidades. 

c. Piensa en las muchas maneras en que las personas pueden compartir información 
e intenta no excluir a nadie. Por ejemplo, una persona de tu comunidad puede ser 
sorda o tener dificultades auditivas y usar lenguaje de señas para comunicarse. Si no 
sabes lenguaje de señas, pregúntale a tu profesor si puede encontrar un intérprete 
que te ayude a obtener una historia oral de esa persona. 
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d. Habla con personas que viven en diferentes partes de la comunidad, para que 
puedas aprender cuántas partes han cambiado con el tiempo. Como equipo, traten 
de hablar con personas que viven en todas las partes de su área de investigación. 

e. Obtener historias orales puede tomar mucho tiempo, por lo que puedes decidir 
hablar con una sola persona. Eso está bien. Si todos en tu equipo entrevistan al 
menos a una persona, tendrán suficiente información para completar la actividad. 

Formas de registrar una historia oral 

a. Puedes usar audio o video para grabar una historia oral. 
b. También puedes escribir o dibujar para hacer un registro de las ideas que 

compartan contigo. 
c. Puedes hablar con personas presencialmente, por teléfono o a través de Internet. 

Consejos para recopilar historias orales 

a. Asegúrate de pedir permiso para registrar las respuestas de la persona. 
b. Pide permiso para compartir la historia oral con el resto de tu equipo, clase u otras 

personas de la comunidad. Las personas podrían estar más dispuestas a hablar si 
comparten su historia oral de manera anónima. 

c. Una persona puede tener fotografías, dibujos u otros objetos que los ayuden a 
contar su historia oral. Pídele a la persona que describa el objeto y asegúrate de 
registrar su descripción. 

d. Si sientes que alguien no respondió tu pregunta, no tengas miedo de volver a 
formularla de una manera diferente. 

e. Deja que la persona con quien estás hablando responda las preguntas de la manera 
que desee. Ten paciencia. Escucha atentamente. Comprende que quizás vas a recibir 
respuestas de preguntas que no hiciste. 

Consejos de seguridad para hablar con las personas 

Habla con tu profesor para obtener algunas pautas. Tu profesor sabrá qué es lo más 
seguro en tu comunidad. 
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 Consejo de seguridad física 

Nunca registres una historia oral solo y siempre presta atención a tu 
entorno. Quizás sea una buena idea sugerir un lugar público y tranquilo 
para que la persona comparta su historia oral. 

 Consejo de seguridad emocional 

Puede ser difícil hablar con otras personas de la comunidad. Es posible que 
sientas timidez o nerviosismo. Es posible que alguien te diga que no quiere 
hablar. ¡Está bien! No tiene nada que ver contigo. Simplemente significa 
que no quieren compartir sus perspectivas. Puedes demostrarles respeto 
agradeciéndoles e intentando conversar con otro miembro de la comunidad. 

 2. Lee las ideas adicionales que Angela tiene sobre la recopilación de historias orales de 
otras personas. 

Angela dice . . . 

Asegúrate de ser un oyente activo. Mientras una persona te está 
hablando, limítate a escuchar y espera a que termine; luego, 
reflexiona antes de comenzar a hablar. Debes asegurarte de que 
el espacio sea agradable. Además, debes ser cordial y acogedor. No 
hagas caras cuando te digan algo que no te gusta. En realidad, debes 
prestar atención y averiguar qué es lo que te están diciendo.

 3. Si no les parece que recolectar historias orales sea la investigación adecuada para tu 
equipo, pueden elegir otra forma de recopilar información sobre tu comunidad. Por 
ejemplo, pueden:

 a. Investigar usando libros, listas, videos, mapas, obras de arte, grabaciones de audio u 
otros registros de la historia de tu comunidad. Si tu comunidad tiene mapas o fotos 
de años diferentes, te podrían mostrar lo que fue cambiando año a año. 
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• Si utilizan libros, videos u otra información, recuerda pensar en quién hizo estos 
registros. ¿Qué sucede si había personas viviendo en tu comunidad antes de 
que existieran los libros o las fotos? También es importante intentar descubrir su 
historia. 

b. Investigar con datos del censo. Pueden comparar un censo reciente con uno del 
pasado para investigar cómo ha cambiado la comunidad. 

c. Piensen en su propia manera de recopilar información. Pueden combinar más de 
un método (por ejemplo, pueden reunir información de libros y videos y recopilar 
historias orales) o crear una nueva forma de reunir información. 

4. Ahora, decide qué información deseas obtener a partir de tus investigaciones. Tu equipo 
puede utilizar estas preguntas como sugerencias o puede escribir sus propias preguntas. 

a. ¿Cómo ha cambiado mi comunidad con el tiempo? 

b. ¿Qué edificios, espacios naturales, caminos u otras cosas son nuevos? 

c. ¿Qué cosas ya no hay en la comunidad? 

d. ¿Notaste algún cambio en cuanto a las personas que viven en la comunidad? 

e. ¿Cómo se sienten las personas con respecto a los cambios en su comunidad? 

 Consejo de seguridad emocional 

Quizás haya personas a quienes les cueste contar algunas historias.   
Algunas historias podrían ser difíciles de escuchar. Las personas con 
las que hablas también pueden tener opiniones con las que no estás de 
acuerdo o que te hacen sentir incomodidad. Está bien hacer una pausa o 
detener una entrevista si sientes incomodidad o molestia.  

5. Planifica tu investigación. Decide qué se debe hacer y quién hará cada parte. Por 
ejemplo, si decides recopilar una historia oral, tendrás que decidir quién encontrará 
personas con quienes hablar, quién hablará con cada persona y quién ayudará a registrar 
la historia oral. 

6. Trabaja con tu equipo para llevar a cabo tu investigación. 
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Actúa: ¿Cómo recordaré los cambios de mi comunidad? 

Tú y tu equipo han investigado cómo tu comunidad ha cambiado con el tiempo. Necesitarás 
esta información a medida que trabajes en el resto de esta guía. Utiliza los pasos de esta 
actividad para ayudarte a registrar lo que descubriste. 

1. Comparte lo que aprendiste de tus investigaciones. Analiza con tu equipo: 

a. ¿Qué te sorprendió? 

b. ¿Qué descubriste no sabías antes? 

2. Saca las cuatro hojas de papel en las que toda la clase trabajó antes, en la actividad 
Descubre de esta tarea. 

a. ¿En qué se parecen o difieren tus respuestas de la información que recopilaste de 
otras personas? 

b. ¿Qué información te gustaría agregar? 

3. Trabaja con tu equipo para comprender la información que recopilaste respondiendo 
estas preguntas. 

a. ¿Cómo ha cambiado nuestra comunidad con el tiempo? 

b. ¿Cómo afectaron los cambios en la comunidad a las personas que viven allí? 

c. ¿Qué opinan las personas de la comunidad acerca de estos cambios? 

d. ¿Qué debemos recordar acerca de cómo ha cambiado nuestra comunidad cuando 
tomemos decisiones? 

e. ¿Qué más queremos aprender acerca de nuestra comunidad? 

Angela dice . . . 

Una de nuestras enseñanzas es "siete generaciones atrás, siete 
generaciones adelante". Tienes que pensar en las siete generaciones 
que vinieron antes de ti y en las siete generaciones que siguen. Al 
mirar hacia atrás, podemos ver lo que las generaciones anteriores 
hicieron para ser sostenibles y vivir en equilibrio con la Madre Tierra. 
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También nos da el conocimiento de cómo avanzar. ¡Lo que es antiguo ahora es nuevo! 
Muchas personas del mundo conocen a tres generaciones de su familia. Piensa más allá 
de eso. ¿Qué te gustaría ver en el año 2070? ¿Cómo deseas que el mundo sea al final de 
tu ciclo de vida, mirando las siete generaciones siguientes? 

4. Tú y tu equipo deberán mantener un registro de la información de esta actividad 
para que puedan planificar acciones que incluyan y representen a tu comunidad. A 
continuación, te dejamos algunas sugerencias. 

a. Reúne todas las historias orales que recopilaste en una sola grabación, como un 
podcast, y agrega también la tuya. Los miembros de tu equipo pueden agregar a la 
grabación sus propias voces y explicaciones u otros comentarios. Puedes encontrar 
más información sobre cómo hacer un podcast en el módulo de podcasts de Don't 
Call Me Extint del Centro Smithsonian de educación científica, que se encuentra en 
https://ssec.si.edu/dont-call-me-extinct-podcasting-module. 

b. Haz una línea de tiempo visual de la comunidad con dibujos, símbolos, palabras, 
fotos u objetos. 

c. Revisa los registros de tu comunidad para ver si ya existen líneas de tiempo. ¿Qué le 
agregarías? ¿Qué sacarías o cambiarías? 

d. Agrega información a tu Mapa del área de investigación. Por ejemplo, puedes agregar 
una nota que indique que un grupo de casas se construyeron donde antes había un 
parque. 

e. Agrega información de las historias orales al Mapa de identidad de la comunidad. 
Por ejemplo, si un miembro de la comunidad dice que antes era más fácil encontrar 
trabajo, pero que ahora es mucho más difícil, esa es una parte importante de la 
identidad de la comunidad. 
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Tarea 3: ¿Quién toma decisiones en nuestra comunidad? 
Recuerda que en la Tarea 1 pensaste en cómo te sentirías si alguien hubiera tomado una 
decisión sobre tu clase sin hablar con todos y todas. Las personas también toman decisiones 
sobre tu comunidad. En esta tarea descubrirás cómo estás involucrado en la toma de 
decisiones. Comprenderás quién toma decisiones en tu comunidad. Luego, estará todo listo 
para que incluyas tu nueva información en la toma de decisiones sobre cómo actuar. 

Descubre: ¿Quién toma las decisiones que me afectan? 

Saber quién toma las decisiones es importante, especialmente cuando estas afectan la forma 
en que vives tu vida, el lugar donde vives o las personas a quien más quieres. Recuerda que 
el objetivo de esta guía es realizar acciones. Tal vez tengas que pedir ayuda o permiso para 
completar la acción. Si sabes quién toma las decisiones en tu comunidad, puedes pedirle 
permiso si es necesario. Si averiguas cuáles son las personas que suelen quedar fuera de la 
toma de decisiones en tu comunidad, puedes incluirlas en la planificación y en la realización 
de las acciones. En esta actividad, pensarás en cómo estás incluido en las decisiones de tu 
vida relacionadas con la creación de comunidades prósperas. 

1. Responde las preguntas del cuadro ¿Quién toma esta decisión? sobre quién toma las 
decisiones en tu hogar y comunidad. Puedes responder estas preguntas de manera 
individual o con las personas que viven en tu hogar. Para cada pregunta, registra a todas 
las personas que ayudan a tomar cada decisión. 

2. Puedes escribir esta información como una lista, grabar las respuestas de las personas, 
escribirlas en una computadora u otro dispositivo, etc. A continuación, se muestra un 
ejemplo de una versión escrita. 

¿Quién toma esta decisión? Yo 

Otros 
niños en 
mi hogar 

Adultos 
en mi 
hogar 

Mi gobierno 
local 

¿A qué lugar voy cuando quiero salir? 

¿Qué se incluirá en el espacio 
compartido de mi comunidad? 
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¿Quién toma esta decisión? Yo 

Otros 
niños en 
mi hogar 

Adultos 
en mi 
hogar 

Mi gobierno 
local 

¿Nuestra casa estará cerca de nuestros 
vecinos? 

¿Cómo utilizaremos el espacio en 
nuestra casa? 

¿Qué tipos de edificios públicos 
usaremos (por ejemplo, bibliotecas, 
escuelas, hospitales)? 

¿Cómo vamos a llegar a los lugares 
a los que queremos ir (por ejemplo, 
bicicleta, automóvil, transporte 
público)? 

¿Qué sucederá con nuestros desechos? 

¿Cuándo compraremos cosas nuevas? 

3. Reflexiona: ¿Te gustaría que te incluyeran en más decisiones? ¿Por qué? 

4. Observa el mapa de identidad que creaste en la Parte 1, Tarea 2. 

a. ¿Hay alguna parte de tu identidad que dificulta que te incluyan? Por ejemplo, si tu 
comunidad no permite que las personas voten hasta que tienen 18 años, tu edad 
puede dificultar que influyas en las decisiones del gobierno local. 

5. Vuelve a pensar en la actividad Descubre de la Tarea 1 de esta parte. En ella, se describía 
cómo dos de tus compañeros de clase hicieron una nueva regla sin preguntarte. Vuelve 
a recordar cómo te hizo sentir esta situación. ¿Era posible que tus compañeros de clase 
tomaran una buena decisión sobre ti sin incluirte? 

6. Ahora, piensa en tu comunidad local. Respondan las siguientes preguntas en equipo. 

a. ¿Quién creen que toma las decisiones en su comunidad? 

b. ¿A quién creen que deben incluir cuando planeen realizar acciones en su 
comunidad? 
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Comprende: ¿Quién toma decisiones en mi comunidad? 

Tú y tu equipo hablaron sobre quién creen que toma decisiones en su comunidad, pero ahora 
deben recopilar más información sobre cómo se toman esas decisiones. Pueden hacerlo a 
través de otra investigación. En las Tareas 1 y 2, tal vez recopilaron información mediante 
encuestas, historias orales o documentos. 

1. Con tu equipo, decide la mejor manera de averiguar quién toma las decisiones en tu 
comunidad. Podrías: 

a. Utilizar documentos para averiguar quién lidera tu comunidad y cómo llegaron a ser 
líderes. ¿Hay personas designadas y no elegidas? 

b. Asiste a una reunión en la que la comunidad tome decisiones y registra quiénes 
hablaron. Piensa en lo que aprendiste en la Tarea 1 en esta parte acerca de quién 
vive en tu comunidad. Observa qué miembros de la comunidad están presentes en 
la reunión y quiénes están ausentes. 

c. Pregunta a las personas de la comunidad quién toma las decisiones. 

d. Aporta tus propias ideas. Utiliza las ideas de Angela para comenzar. 

Angela dice . . . 

A menudo, damos por sentado quién es un líder o quién está a 
cargo de un espacio. Es posible que nuestras suposiciones no 
sean verdaderas. En algunas comunidades, puede que no sea solo 
una persona. Dependiendo de la comunidad, puede haber un 
enfoque más consensuado. Para tomar decisiones, es posible que 
necesites hablar con varias personas. Por ejemplo, he trabajado con 

comunidades donde se toman decisiones yendo a una reunión en el ayuntamiento y 
hablando con todos a la vez. No hay una sola persona a cargo. Saber quién toma las 
decisiones es muy importante. Puedes averiguarlo yendo a la comunidad. Habla con 
las organizaciones o habla con las personas de la comunidad. Pregúntales quién los 
representa. 
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2. Ahora que decidieron cómo realizarán la investigación, tu equipo debe decidir qué 
información les gustaría obtener. Puedes utilizar estas preguntas como sugerencias o 
puedes escribir tus propias preguntas. 

a. ¿Todos tienen permitido ayudar con la toma de decisiones? 

b. ¿Hay una o varias personas a cargo? 

c. ¿Nuestra comunidad vota por las decisiones que la afectan? 

d. ¿Quién puede votar? 

e. ¿Las personas pueden hablar sobre las decisiones antes de que se tomen? 

3. Planifica tu investigación. Decide qué se debe hacer y quién hará cada parte. Por 
ejemplo, si asistes a una reunión de la comunidad, deberás averiguar la hora a la que está 
programada la reunión, decidir quién asistirá a ella y quién registrará la información. 

4. Trabaja con tu equipo para llevar a cabo tu investigación. 

Actúa: ¿Cómo aprovecharé lo que sé sobre la toma de decisiones en mi comunidad 
para realizar acciones? 

La información que recopilaste sobre quién toma las decisiones en tu comunidad te ayudará 
a decidir cómo realizar acciones. En esta actividad, crearás un registro de cómo se toman 
las decisiones en tu comunidad. Necesitarás esta información a medida que trabajes en el 
resto de esta guía. También analizarás cómo crees que las decisiones se deberían tomar en tu 
comunidad. 

1. Trabajen en equipo para registrar la información que recopilaste en la actividad 
Comprende. 
Aquí les dejamos algunas sugerencias sobre cómo registrar quién toma las decisiones en 
tu comunidad. 

a. Escribe una lista, una tabla o un gráfico. 

b. Graba un audio con la descripción que haga tu equipo. 

c. Dibuja una imagen. Pueden utilizar palabras, símbolos, líneas, formas u otros dibujos 
que los ayuden a mostrar esta información. 
• Pueden crear un mapa conceptual. Un mapa conceptual es una imagen que 

ayuda a mostrar información. 
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• La Figura 2.1 es un ejemplo de un mapa conceptual. Para este ejemplo, imagina 
que tu comunidad tiene una persona a cargo. Esta persona habla con un grupo de 
cinco miembros de la comunidad antes de tomar decisiones. Puedes expresarlo 
en un mapa conceptual como el que se muestra en la figura. Puede incluir un 
cuadrado púrpura grande para mostrar a la persona que está a cargo. Cinco 
triángulos azules pequeños muestran a los cinco miembros de la comunidad. El 
cuadrado morado está más arriba porque esta persona está a cargo. Los triángulos 
azules comparten la misma fila porque tienen el mismo nivel de poder. 

Figura 2.1: un mapa conceptual que muestra cómo se 
tomaron las decisiones 

2. Trabaja con tu equipo para responder las siguientes preguntas. 

a. ¿Quién toma las decisiones en tu comunidad? 

b. ¿Quién no puede tomar decisiones? 

c. ¿Te gusta cómo se toman las decisiones en tu comunidad o te gustaría que fuera 
diferente en el futuro? 

3. Recuerda que en la Parte 1 tu equipo imaginó una comunidad perfecta. Saca tu hoja de 
Mi comunidad perfecta. Piensa en los objetivos que definiste para tu comunidad. 

a. Si deseas alcanzar estos objetivos, ¿con qué persona que ayuda a tomar las 
decisiones en tu comunidad debes hablar? 

b. ¿Hay personas que no toman decisiones, pero que podrían ayudarte a realizar 
acciones? 

4. Piensa en cómo se toman las decisiones en tu comunidad. ¿Hay algo que te gustaría que 
fuera diferente? ¿Qué te facilitaría realizar acciones en tu propia comunidad? Igual que 
en la Parte 1, expresa tus sueños. 

a. Por ejemplo, puede ser que tu comunidad tenga solo una persona a cargo. Tu 
equipo puede desear que más personas estén autorizadas a tomar decisiones. 
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b. O quizás las decisiones en tu comunidad no incluyen las ideas de las personas 
jóvenes, personas sin mucho dinero o personas que nacieron fuera de la comunidad. 
Tu equipo puede desear que esas personas puedan ayudar a tomar decisiones. 

5.  Registra todas tus ideas sobre cómo crees que las decisiones se deben tomar en el 
documento Mi comunidad perfecta. 

Angela dice . . . 

Las tres P: potencia, privilegio, posicionamiento. Los jóvenes deben 
recordar esas tres P. Deben pensar en cómo tienen una posición. Las 
personas pueden decir que los niños y adolescentes no tienen voz, 
pero en realidad tienen más poder del que les damos crédito. Los 
jóvenes pueden tomar decisiones que los pueden hacer parte de 
la conversación. Casi todas las organizaciones con las que trabajo 

tienen algún tipo de componente juvenil. Creo que los jóvenes no entienden cómo se 
escuchará su voz. Necesitan decir: "Esto es lo que quiero que escuchen de mí y es por 
eso que quiero sentarme en su mesa". 
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Tarea 4: ¿De qué manera incluir a nuestra comunidad nos 
puede ayudar a tomar mejores decisiones? 
En esta tarea descubrirás cómo se siente estar a cargo. Luego, comprenderás las diferencias 
entre incluir en la toma de decisiones a todas las personas o solo a algunas. Por último, 
descubrirás lo importante que es incluir a otras personas cuando tomes decisiones sobre 
cómo actuar. 

Descubre: ¿Cuáles son mis ideas? 

Tú y tu equipo hablaron sobre quién toma decisiones en tu comunidad. Ahora, piensa en las 
decisiones que tomarías si estuvieras a cargo. 

1. Saca el Mapa de identidad que hiciste en la Parte 1. Recuerda las cosas que te gustan o 
tus pasatiempos. Puedes utilizar estas ideas como inspiración para esta actividad. 

2. Primero, debes utilizar tu imaginación. Imagina que hay un espacio comunitario 
compartido, tal vez como el que aparece en 2.2. Tú estás a cargo, por lo que puedes 
decidir cómo se va a diseñar el espacio. 

Figura 2.2: un espacio comunitario compartido que espera ser diseñado 

3. Piensa en lo siguiente: 

a. ¿Qué tipo de cosas te gustaría poder hacer en este espacio comunitario? Por 
ejemplo, tal vez te gusta andar en bicicleta. ¿Te gustaría que el espacio tuviera un 
lugar divertido donde andar en bicicleta? 
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b. ¿Cómo sería la experiencia de tus sentidos cuando estuvieras en el espacio? Por 
ejemplo, puede que te guste el color púrpura o el olor de las rosas o el sonido del 
agua corriendo. ¿Cómo podrían integrarse estas cosas en el espacio? 

c. ¿Cómo te gustaría interactuar con otras personas en el espacio? Por ejemplo, puede 
que te guste jugar al aire libre con un grupo numeroso de personas. ¿Existe alguna 
manera en que el espacio pueda ayudarte a hacerlo? O tal vez prefieres estar solo. 
¿Existe alguna manera de diseñar el espacio para que puedas hacerlo? 

4. Escribe o dibuja tus ideas en un papel. Haz tus descripciones de la manera más específica 
posible. Si eso no es posible, graba tu voz o un video que explique tus ideas. 

5. No compartas estas ideas con nadie. Debes mantenerlas en secreto para la siguiente 
actividad. 

6. Entrégale el registro de tus ideas a tu profesor. 

Comprende: ¿De qué manera trabajar juntos nos puede ayudar a tomar mejores 
decisiones? 

Una comunidad no es solo una persona. Son muchas personas. Trabajar junto con muchas 
personas puede requerir tiempo y paciencia. Sin embargo, generalmente ayuda a que una 
comunidad tome mejores decisiones. 
En esta actividad, investigarás si esto es cierto en tu comunidad. Esta investigación te ayudará 
a comprender por qué es importante incluir a las personas cuando tomes decisiones. 

1. Vas a realizar dos experimentos. Necesitarás un grupo grande. Si tienes un equipo 
grande (de 12 personas o más), pueden trabajar en equipo. Si tienes un equipo más 
pequeño (de 2 a 11 personas), podrían trabajar en conjunto con otro equipo o incluso 
con toda la clase. 

2. Comienza con el Experimento 1. Puedes realizar este experimento de dos maneras. 
La opción A es un poco más fácil. La opción B es un poco más difícil. Tú y tu profesor 
pueden decidir cuál es la mejor opción. 

Opción A: más fácil 

¿Recuerdas la Tarea 1, cuando pensaste en cómo te sentirías si dos de sus compañeros 
de clase crearan una regla para toda la clase sin hablar con ustedes? Ahora, 
experimentarás para observar lo que sucede si solo dos compañeros de clase toman 
decisiones para todos. ¿Podrán tomar decisiones que funcionen para todos? 
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a. Pídele a un profesor que elija a dos de tus compañeros de clase. 
b. Estos dos compañeros de clase diseñarán un espacio comunitario compartido que 

crean que es mejor para todos. Los dos compañeros de clase pueden usar sus ideas 
de la actividad Descubre. 

c. Nadie más debe hablar ni darles ideas. 
d. A medida que los dos compañeros de clase diseñan el espacio, deben escribir, 

dibujar o grabar su diseño para que todos puedan recordarlo más tarde. 

Opción B: más difícil 

¿Recuerdas el final de la Tarea 3, cuando pensaste en cómo se tomaron las decisiones en 
tu comunidad? Ahora, podrás experimentar para comprender cómo el proceso de toma 
de decisiones puede afectar esas decisiones. 

a. Piensa en cómo se toman las decisiones en tu comunidad. Puede haber una o más 
personas líderes que tomen decisiones. También puede haber asesores u otras 
personas involucradas. 

b. Tú y tus compañeros de clase adoptarán funciones de toma de decisiones similares 
a las de tu comunidad. Por ejemplo, si tu comunidad tiene una persona a cargo con 
cinco asesores, elige a un compañero de clase para que esté a cargo. Elige a otros 
cinco compañeros de clase para que sean asesores. 

c. Tanto tu grupo como su profesor pueden elegir a las personas que desempeñarán 
cada rol. 

d. Ahora, los encargados de la toma de decisiones deben diseñar un espacio 
comunitario compartido que ellos crean que es mejor para todos. Los encargados 
de la toma de decisiones pueden utilizar sus ideas de la actividad Descubre. 

e. Nadie más debe hablar ni darles ideas. 
f. A medida que estos compañeros de clase diseñan el espacio, deben escribir, dibujar 

o grabar su diseño para que todos puedan verlo. 

3. Una vez que hayan terminado la opción A o la opción B, vuelvan a reunirse como clase o 
equipo. Este es el final del Experimento 1. Analizarán los resultados más adelante. 

4. Ahora, inicia el Experimento 2. En este experimento, intentarás tomar decisiones de una 
manera diferente. 
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5. En el Experimento 2, todo el grupo, en conjunto, diseñará un espacio comunitario 
compartido. Todos y todas deben compartir sus ideas. Comparte tus ideas con tantas 
personas como desees. Piensa en las ideas que escribiste, dibujaste o registraste cuando 
estuviste a cargo del diseño en la actividad Descubre. Estas son las ideas que debes 
compartir. 

6. Diseñen juntos un espacio comunitario compartido de la mejor manera para todos y 
todas en el grupo. Por ejemplo, podrías: 

a. Utilizar la pizarra y pedirles a los diferentes miembros del grupo que dibujen en ella. 

b. Pedirles a los miembros del grupo que conversen para compartir sus ideas. 

c. Utilizar otra forma de registrar las ideas de todos y todas. 

7. Como grupo, escriban, dibujen o registren su diseño de un espacio comunitario 
compartido. Terminaron el Experimento 2. Analizarán los resultados en la siguiente 
actividad. 

Actúa: ¿Por qué es importante incluir a otras personas cuando tome decisiones 
sobre mi comunidad? 

Ahora, compararás los resultados de tus experimentos. Pensarás en cómo la forma en que 
tomaste las decisiones influyó en esas decisiones. Esto te ayudará a decidir cómo deseas 
tomar decisiones sobre las acciones que realizarás en tu comunidad. 

1. Saca los diseños de los Experimentos 1 y 2 y ubícalos uno al lado del otro. 

2. Observa silenciosamente sus diferencias y similitudes. 

3. Ahora, pídele al profesor que saque los papeles doblados o las grabaciones que 
contienen las ideas de cada persona para su espacio comunitario compartido imaginado. 
Pueden hacer una de estas opciones: 

a. Desplegar estas hojas para que todos las puedan ver. Muévete por el salón y observa 
todas las cosas que tus compañeros y compañeras de clase quieren. 

b. Si grabaron sus voces, pueden reproducir esas grabaciones para que todos las 
escuchen. Escucha las ideas de todas las personas de tu grupo. 

4. Compara las ideas de tus compañeros de clase con los diseños de los Experimentos 1 y 2. 
Como grupo, analicen: 

a. ¿El diseño de cuál de los dos experimentos coincide con más cosas que otras 
personas de tu clase deseaban ver en su espacio comunitario compartido? 
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b. Cuando se tiene un espacio comunitario compartido, ¿por qué es importante pensar 
en lo que todas las personas quieren? 

c. ¿Qué diseño crees que sería mejor? 

5. Ahora, piensa en cómo se tomaron las decisiones en el Experimento 1. Solo algunas de 
las personas de tu grupo pudieron compartir sus ideas. 

6. Pídele a uno de los encargados de tomar decisiones que comparta cómo se sintió al 
tomar decisiones para todos y todas. 

7. Pídele a uno de los compañeros de clase que no tomó decisiones que comparta cómo se 
sintió cuando otra persona tomó decisiones por ellos. 

8. Como grupo completo, analicen: 

a. ¿Hubo ideas que no pudieron formar parte del Experimento 1 porque no todos 
tuvieron la oportunidad de hablar? 

b. ¿Habría sido diferente si los encargados de tomar decisiones hubieran hablado con 
los demás antes de tomar una decisión? 

c. ¿Qué más habría ayudado a los encargados de la toma de decisiones a tomar 
mejores decisiones? 

9. Ahora, piensa en cómo se tomaron las decisiones en el Experimento 2. Como grupo 
completo, analicen: 

a. ¿Cómo se sintió tomar decisiones como grupo grande? 

b. ¿Qué les gustó de tomar decisiones de esta manera? 

c. ¿Qué no les gustó de tomar decisiones de esta manera? 

d. ¿Todas las ideas que se presentaron formaron parte del diseño final o hubo algunas 
ideas que se dejaron fuera? 

e. ¿Por qué las ideas de algunas personas se dejaron fuera? 

f. ¿Qué más habría ayudado a que tu grupo tomara mejores decisiones? 

10. Reúnanse como equipo. Recuerda lo que aprendiste en la Tarea 3 sobre la toma de 
decisiones en tu comunidad local. Analiza: 

a. ¿Hay personas en tu comunidad que no pueden compartir sus ideas? 

b. ¿Cómo crees que eso los hace sentir? 

c. ¿Cómo podrían los responsables de la toma de decisiones de tu comunidad obtener 
ideas de más personas? 
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d. ¿Cómo cambiarían las decisiones en tu comunidad si más personas estuvieran 
involucradas en el proceso de toma de decisiones? 

11. Piensa en la forma en que ustedes toman decisiones como equipo. Pueden elegir tomar 
decisiones de una manera que incluya a todos. Analiza con tus compañeros de equipo si 
crees que necesitan cambiar la forma en que toman las decisiones. 

12. Saca tus Objetivos de una comunidad próspera. Como equipo, tienen la oportunidad de 
elegir cómo piensan que las decisiones se deberían tomar en tu comunidad. ¿Deseas o 
necesitas agregar un objetivo a tus Objetivos de una comunidad próspera relacionados 
con la forma en que se toman las decisiones en tu comunidad? Si es así, agrega ese 
objetivo ahora. 
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Tarea 5: ¿Cómo podemos incluir a la comunidad en nuestras 
acciones? 
Aprender y trabajar con tu comunidad local es un proceso que no termina. Como 
investigadores de acción, siguen descubriendo lo que saben y lo que aún necesitan saber. 
Para realizar las acciones que desean, necesitan asociarse con la comunidad. Por lo tanto, 
deben comprender la mejor manera de comunicarse con tu comunidad. Por último, utilizarán 
esta información para actuar y obtener retroalimentación sobre sus objetivos de la comunidad. 

Descubre: ¿Cómo debemos tomar decisiones comunitarias? 

Ya descubriste información sobre tu comunidad local. Ahora pensarás en lo que ya sabes 
y lo que aún necesitas averiguar. Como equipo, ya investigaron a tu comunidad de varias 
maneras. Saca tu Mapa de identidad de la comunidad de la Tarea 1, tu registro de cómo 
cambió tu comunidad de la Tarea 2 y tu registro de cómo se toman las decisiones de la 
comunidad de la Tarea 3. 

1. Trabaja con tu equipo. En una hoja de papel o un documento digital, escribe el título 
Organizador de la Parte 2. Haz tres columnas. Escribe las palabras "Conocimientos", 
"Pensamientos" y "Dudas" en la parte superior de las columnas. 

2. Haz una lista o dibuja todo lo que tu equipo sabe acerca de tu comunidad en la columna 
Conocimientos. Incluye todo lo que aprendiste de tus investigaciones. Agrega también 
todo lo que ya sabías de tu comunidad porque lo has vivido personalmente. Considera lo 
siguiente: 

a. ¿Quiénes están en nuestra comunidad? 

b. ¿Cómo ha cambiado nuestra comunidad? 

c. ¿Quién toma decisiones en nuestra comunidad? 

d. ¿De qué manera incluir a nuestra comunidad nos puede ayudar a tomar mejores 
decisiones? 

e. Por ejemplo, tal vez sabes que hay personas que viven en tu comunidad y que las 
otras personas las consideran diferentes de alguna manera. Puedes escribir eso. 

3. Haz una lista o dibuja todo lo que tu equipo piensa acerca de tu comunidad en la 
columna Conocimientos. Considera lo siguiente: 

a. ¿Por qué se eligen ciertas personas como responsables de la toma de decisiones en 
nuestra comunidad? 

b. ¿La toma de decisiones en nuestra comunidad excluye a ciertas personas? 
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c. ¿Creemos que hay problemas con la forma en que se toman las decisiones en 
nuestra comunidad? 

d. Por ejemplo, tal vez te parece un problema que la toma de decisiones en tu 
comunidad excluya las ideas de esas personas que otras consideran diferentes. 

4. Haz una lista o dibuja todo lo que tu equipo aún no sabe de tu comunidad en la columna 
Dudas. Considera lo siguiente: 

a. ¿Hay alguna duda que todavía tengas sobre las personas de tu comunidad? 

b. ¿Hay acciones que podrías realizar que puedan mejorar tu comunidad? 

c. Por ejemplo, tal vez te preguntes si podrías incluir las ideas de personas que otros 
consideran diferentes cuando se toman decisiones. 

5. Conserva el Organizador de la Parte 2. Lo necesitarás de nuevo. 

Comprende: ¿Cómo podemos compartir lo que aprendimos con otras personas? 

Ya recopilaste mucha información sobre tu comunidad. Los investigadores de acción le 
entregan información a la comunidad. Asociarse con tu comunidad significa comprender las 
mejores formas de comunicarse con ellos. En esta actividad, investigarás las mejores maneras 
de comunicarse con tu comunidad local. 

1. Primero, lee las ideas de Angela y piensa en por qué es importante compartir la 
información que descubras con tu comunidad. 

Angela dice . . . 

Compartir tu investigación con la comunidad es una parte 
importante de la relación que estás construyendo. Creo que es muy 
importante que los investigadores lo hagan. No sean "investigadores 
helicóptero", que entran, hacen sus preguntas, se van y nunca 
vuelven. Si no retribuimos a las comunidades y no compartimos lo 
que aprendimos, ¿cómo van a cambiar, crecer o ser mejores? Cuando 

compartes con la comunidad, puedes utilizar tus resultados para implementar cambios 
o crear políticas. Lo que las investigaciones deberían hacer es descubrir quién debe 
hacer qué para que vivamos en un mundo mejor. 
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2. Piensa en cómo obtienes información sobre lo que está pasando en tu comunidad local. 
Acaso: 

a. ¿La escuchas de otras personas, como tus amigos y familiares? 

b. ¿La ves o escuchas en televisión o radio? 

c. ¿La lees, por ejemplo en un periódico o un folleto? 

d. ¿Usas Internet, como un sitio de noticias en línea o redes sociales? 

e. ¿La lees en un teléfono móvil, como a través de alertas de SMS o mensajes de texto? 

f. ¿La obtienes de otra manera? 

3. Habla con el resto de tu equipo. Comparte con ellos y ellas cómo obtienes la 
información. Analicen si confían más en algunas fuentes de información que en otras. 

4. Ahora, debes hablar con otros miembros de la comunidad para ver cómo obtienen su 
información. 

5. Hay varias maneras de hacerlo. Puedes elegir uno o dos métodos para obtener más 
información. Puedes: 

a. Entrevistar: Pídele a cada miembro del equipo que hable con algunas personas de 
la comunidad sobre cómo obtienen su información. Puede ser más fácil hablar con 
personas que ya conoces, como adultos o amigos de confianza. 

b. Realizar una encuesta: Diseña y realiza una encuesta que haga preguntas sobre 
cómo las personas obtienen información. 

c. Observar: Recorre tu comunidad local y observa cómo se comunica la información. 
¿Hay carteles, anuncios, programas de radio u otras cosas que observes que estén 
diseñadas para comunicar información? 

6. Vuelve a reunirte y comparte la información que aprendiste con el resto de tu equipo. 

7. En el futuro, deberás comunicarte con tu comunidad local. Con lo que aprendiste, piensa 
en lo siguiente con tu equipo: 

a. ¿Cuál es la mejor manera de comunicarte con las personas de tu comunidad local? 

b. ¿Hay algunas personas que se quedan fuera de las comunicaciones de la 
comunidad? Por ejemplo, los anuncios y los carteles pueden excluir a las personas 
que tienen visión deficiente o son ciegas, o que no pueden leer el idioma de los 
carteles. ¿Hay formas de comunicarse que incluyan a todas las personas de la 
comunidad? 
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8. Registra estas ideas para ayudarte a recordar cómo comunicarte con tu comunidad. 
Puedes tomar una hoja de papel y escribir el título Comunicación comunitaria y escribir 
tus ideas. Si lo prefieres, puedes dibujar una imagen o grabar voz. 

Actúa: ¿Cómo cambiaremos nuestros objetivos después de considerar otras 
perspectivas? 

Ya aprendiste que incluir a más personas puede ayudarte a tomar mejores decisiones. Como 
equipo, tomaron decisiones sobre los objetivos que creen que ayudarán a tu comunidad 
a prosperar. Ahora obtendrás opiniones de otras personas de tu comunidad sobre esos 
objetivos. Luego, van a considerar si quieren cambiar alguno de sus objetivos. 

1. Piensa en una persona o algunas personas de tu comunidad local que la conozcan bien. 
Algunas ideas podrían ser: 

a. Padres u otros familiares de confianza que vivan en tu comunidad local 

b. Líderes escolares, como un profesor o director 

c. Ancianos u otros adultos de confianza en tu comunidad 

d. Otros niños, niñas o adolescentes 

e. Otra idea que se te ocurra 

2. Como equipo o de manera individual, comparte tus Objetivos de una comunidad próspera 
con la o las personas que tu equipo eligió. Pregúntales: 

a. ¿Tienen sentido estos objetivos para nuestra comunidad? 

b. ¿Algunos de los objetivos son más importantes que otros? 

c. ¿Hay objetivos que se deban agregar? 

 Consejo de seguridad emocional 

A veces, las personas con las que hablas pueden tener opiniones diferentes de  
las tuyas. Eso está bien. Escucha atentamente, pero recuerda que solo porque  
alguien cree en algo no significa que tú también debas creerlo. Está bien hacer  
una pausa o detener una conversación si sientes incomodidad o molestia.  
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3. Vuelvan a reunirse como equipo. Analiza: 

a. ¿Alguien con quien hablaste tuvo ideas que te sorprendieron? 

b. ¿Con qué ideas estuviste de acuerdo? 

c. ¿Con qué ideas no estuviste de acuerdo? 

4. ¿Deseas cambiar tus Objetivos de una comunidad próspera después de escuchar algunas 
ideas nuevas? Si es así, hazlo ahora. Recuerda, solo porque hablaste con alguien que 
tenía ideas diferentes no significa que tengas que usarlas. Tú y tu equipo toman la 
decisión final sobre qué objetivos creen que son más importantes. 

Angela dice . . . 

Comprométete con la investigación con todo tu corazón. Sé 
consciente de las personas e intenta incluirlas a todas. Si realizaste 
la investigación y te apasionan los resultados, la comunidad lo 
verá. Si lo hiciste de buena manera, la comunidad querrá aplicar 
tus recomendaciones y resultados. He visto con mis propios ojos 
a comunidades que deciden crear programas, servicios y políticas 

que cambiarán las cosas según lo que les digan investigadores de acción. Los jóvenes 
tienen una voz más potente que la que creen. Parecen pensar que los adultos no los 
escuchamos, pero sí los estamos escuchando. El problema es que vienen con ideas 
nuevas. A veces, las personas mayores ya nos acostumbramos a las cosas como son y no 
escuchamos lo suficientemente bien. No pierdas la esperanza de que tus acciones y tu 
investigación son importantes, porque lo son. 

¡Felicitaciones! 

Finalizaste la Parte 2. 

¡Obtén más información! 

Para conocer recursos y actividades adicionales, visita el StoryMap de ¡Comunidades 
sostenibles! en https://bit.ly/2YdHNqB. 
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Glosario 
Este glosario te puede ayudar a entender las palabras que tal vez no conozcas. Puedes 
agregar dibujos, tus propias definiciones o cualquier otra cosa que te pueda ayudar. Si lo 
deseas, puedes agregar otras palabras al glosario. 

Acceso: capacidad de llegar a un lugar, cosa o idea 

Ambiental: acerca del mundo natural 

Anónimo: cuando las personas no indican su nombre 

Censo: una lista de información sobre personas en la comunidad, que puede incluir 
edad, género, familia, religión, ingresos (cuánto dinero genera una persona o familia 
por año) o raza 

Cisgénero: una persona cuya identidad de género coincide con el sexo que les fue 
asignado al nacer. Por ejemplo, una persona que fue asignada como mujer al nacer y 
se concibe a sí misma como una niña o mujer 

Comunidad: un grupo de personas que tienen un lugar u otra cosa en común 

Diseño: decisión sobre la apariencia y la función de un edificio, espacio, proceso u 
objeto 

Económico: relacionado con el dinero, los ingresos y el uso de la riqueza 

Encuesta: una lista de preguntas que se pueden hacer a un grupo de personas 

Ética: cuán justo es algo 
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Historia oral: registrar la información de personas que hablan de su pasado  

Identidad: las características que componen cada persona o cosa 

Inclusivo: que no deja a nadie afuera 

Indígena: un grupo de personas que son nativas de un lugar y que no han migrado 
desde otro lugar 

Investigación: un proceso para obtener más información 

Investigadores de acción: personas que utilizan sus propios conocimientos y la 
información que descubren de su comunidad para tomar decisiones sobre temas 
importantes 

Mapa conceptual: una imagen que ayuda a mostrar información 

Mentor: alguien que tiene experiencia y te puede orientar 

No traspasado: territorio o cosa que se tomó sin permiso de los propietarios 
originales 

Observación: registrar lo que observas sin agregar tu opinión 

Paradigma: una manera de pensar en el mundo 

Perspectiva: una forma específica de pensar en el mundo que nos rodea 
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Próspero: algo que está funcionando o creciendo bien 

Reflexionar: pensar detenidamente en algo 

Social: relacionado con la interacción de personas en una comunidad 

Sostenible: un enfoque equilibrado a largo plazo para las preocupaciones sociales, 
ambientales, económicas y éticas 

Vivienda: un edificio u otra estructura donde las personas conforman su hogar 

Otras palabras: 
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